
Es ist mehr drin als Sie glauben!Ihre Vorteile 
und Nutzen:

MASTER VENDOR INKASSO
FACHINKASSO FÜR PERSONALDIENSTLEISTER

• Fachinkasso für Personaldienstleister

• Master Vendor Inkasso

• Kostengünstig, ohne Aufnahmegebühr oder Mitgliedsbeiträge

• Ständig aktuelle Informationen zum Sachstand durch persönliche
 Web-Akte, internetbasiertem Zugriff auf Ihre                    
 Forderungen mit Mailservice

• Fachanwälte, die auf die Titulierung Ihrer Forderungen
 spezialisiert sind                

Telefon: 06 61 . 90 238-0

Wir beraten Sie gerne.

www.inkasso-zeitarbeit.de

www.mastervendor.info

ADLER INKASSO GmbH, Petersberger Str. 32, 36037 Fulda, 
Tel.: +49 (0) 661 90238-0, Fax: +49 (0) 661 90238-79, 

www.inkasso-zeitarbeit.de, www.mastervendor.info



ADLER INKASSO GmbH, Petersberger Str. 32, 36037 Fulda, 
Tel.: +49 (0) 661 90238-0, Fax: +49 (0) 661 90238-79

Ihr Ansprechpartner:

Jörg Thielmann
Master of Laws (LL.M.)  
Dipl.-Wirtschaftsjur. (FH)

Geschäftsführer   
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Besuchen Sie uns ...

Tel.:      +49 (0)66 1  .  902 38 20
           +49 (0)1761. 902 38 20 

Mail:     joerg.thielmann@adler-inkasso.com

Das Fachinkasso für 
Personaldienstleister.

die Zeitarbeitsbranche zugeschnittenes Fachinkassosystem.Die Zusammen-
arbeit mit unseren auf dem Gebiet der Personaldienstleistungen spezialisier-
ten und langjährig erfahrenen Fachanwälten gewähr-
leistet bei Bedarf eine professionelle gerichtliche Durchsetzung Ihrer 
Forderungen. 
Mit großem Erfolg betreuen wir seit 25 Jahren Unternehmen aller Größen-
ordnungen der Personaldienstleistungsbranche.

Master Vendor Inkasso 
für Ihre Sammelrechnung:
Sie sind Master Vendor und möchten Ihrem Kunden eine einheitliche 
Sammelrechnung für alle Rechnungen der AÜ-Leistungserbringer 
(Master Vendor, Co-Lieferanten) bieten? Für das Einziehen und Verteilen 
der Sammelrechnung benötigt man eine Erlaubnis nach dem Rechts-
dienstleistungsgesetz. Diese haben wir!

ADLER INKASSO ist ein spezialisierter Partner für das 
Forderungsmanagement von Personaldienstleistern.

Dies gilt für Forderungen aus Arbeitnehmerüberlassung in gleichem Maße 
wie für Forderungen aus Personalvermittlung mit oder ohne vorausgegan-
gener Arbeitnehmerüberlassung bzw. aus Outsourcing-  und Projektservice-
verträgen. Wir wissen, worauf es ankommt.

Die Zeitarbeit ist ein sehr schnelles und flexibles Geschäft, bei dem in kurzer 
Zeit sehr hohe Forderungen auflaufen können. Dieser Geschwindigkeit 
haben wir uns angepasst. 
Hierbei begegnen wir aufgrund unserer Erfahrungen üblichen Einwendun-
gen der Kundenunternehmen sachlich und rechtlich fundiert; sei es etwa 
die behauptete angebliche Verursachung von Schäden durch die Zeitarbeit-
nehmer oder deren Schlechtleistung.  „Inkasso. zeitarbeit.“ ist ein speziell auf 

Sie haben im Rahmen der Geschäftsbeziehungen
auf dem Gebiet der Arbeitnehmerüberlassung

• mit Ihren Kunden vor Einsatzbeginn einen der Schriftform des        
 § 12 Abs. 1 AÜG genügenden Arbeitnehmerüberlassungsvertrag  
 geschlossen,

• die Zeitarbeitnehmer in fachlicher und persönlicher Hinsicht  
 ordnungsgemäß ausgewählt und dem Kunden zur Verfügung  
 gestellt,

• die von den Zeitarbeitnehmern geleisteten und in Tätigkeitsnach- 
 weisen erfassten Arbeitsstunden durch den Kunden schriftlich  
 bestätigen lassen und die Leistung in Rechnung gestellt.

Ihr Kunde zahlt nicht, obwohl alle Voraussetzungen für eine 
erfolgreiche Durchsetzung Ihrer Forderungen gegeben sind?

Wir kümmern uns darum!

www.inkasso-zeitarbeit.de, www.mastervendor.info, www.adler-inkasso.com

Mobil:

Telefon: 06 61 . 90 238-0

Wir beraten Sie gerne.

www.inkasso-zeitarbeit.de

www.mastervendor.info


